PLAN DE TRABAJO PARTICIPACION SOCIAL HCSBA ANO 2025

. . .. s Descripcion o Producto Medio Responsables . .
Eje Objetivo del eje Actividad Dirigida a P , - B . Calendarizacion Observaciones
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comunidad usuaria organizada -, . N . de reunion y lista|Directiva del R ..
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. . . - ; iz . o .
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contexto de la reconstruccién.
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